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załącznik nr 6a   
uchwały nr 06/03/2018 Walnego Zgromadzenia Członków 

Stowarzyszenia Ład 
z dnia 15.03.2018  r. 

 

 
 

\\ STATUT 
STOWARZYSZENIA WYTWÓRNIA 

 
Rozdział I 

\\ Postanowienia ogólne 
 

§ 1 
Stowarzyszenie nosi nazwę Stowarzyszenie Wytwórnia w dalszych postanowieniach 
Statutu zwane Stowarzyszeniem.  

 
§ 2 

1. Siedzibą stowarzyszenia jest miasto Kraków.  
2. Stowarzyszenie prowadzi działalność na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i poza 

jej granicami, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 
3. Stowarzyszenie może dla celów współpracy z zagranicą posługiwać się 

tłumaczeniem nazwy w wybranych językach obcych. 
 

§ 3 
1. Stowarzyszenie jest zawiązane na czas nieoznaczony.  
2. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną.  
 

§ 4 
1. Działalność Stowarzyszenia oparta jest na pracy społecznej członków. Do 

prowadzenia swych spraw stowarzyszenie może zatrudniać pracowników. 
 

§ 5 
1. Stowarzyszenie współpracuje z krajowymi, zagranicznymi i międzynarodowymi 

organizacjami i instytucjami, o tym samym lub podobnym celu działania. 
Stowarzyszenie może pozostawać członkiem tych organizacji na zasadach pełnej 
autonomii.  

 
§ 6 

1. Do realizacji celów Stowarzyszenia lub prowadzenia działalności gospodarczej 
Stowarzyszenie może powoływać odrębne podmioty lub przystępować do już 
istniejących.   

2. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą, na ogólnych zasadach, 
określonych w odrębnych przepisach.  

3. Dochód z działalności gospodarczej Stowarzyszenia służy realizacji celów 
statutowych i nie może być przeznaczony do podziału między jego członków. 
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§ 7 
1. Stowarzyszenie działa na podstawie przepisów ustawy Prawo o 

stowarzyszeniach (tekst jednolity Dz.U. 2017, poz. 210) oraz niniejszego 
statutu.  

 
Rozdział II 

\\ Cele i środki działania 
 

§ 8 
Celem Stowarzyszenia jest działalność w zakresie:  
1) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 

życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób; 
2) działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym; 
3) działalności charytatywnej; 
4) działalności na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 

regionalnego; 
5) działalności na rzecz integracji cudzoziemców; 
6) działalności na rzecz osób niepełnosprawnych; 
7) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i 

zagrożonych zwolnieniem z pracy; 
8)  działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn; 
9) działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym; 
10) działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój 

przedsiębiorczości; 
11) działalności wspomagającej rozwój techniki, wynalazczości i innowacyjności 

oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań technicznych w 
praktyce gospodarczej; 

12) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 
13) nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania; 
14) działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży; 
15) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; 
16) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego; 
17) działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 

współpracy między społeczeństwami; 
18) promocji i organizacji wolontariatu; 
19) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicą; 
20) rewitalizacji; 
21) działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 

wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie określonym w art. 4 pkt 1-32a ustawy o 
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.  

 
§ 9 

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 
a) inicjowanie, organizowanie i finansowanie działań adresowanych do osób w 

trudnej sytuacji życiowej, w tym w szczególności osób niepełnosprawnych, 
osób w wieku emerytalnym i osób uzależnionych,   
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b) inicjowanie, organizowanie i finansowanie działań kierowanych do rodzin osób 
w trudnej sytuacji życiowej przyczyniających się wyrównywania szans tych 
rodzin i osób,  

c) organizacja kampanii i zbiórek w ramach prowadzonych przez Stowarzyszenie 
jak i inne organizacje pozarządowe akcji charytatywnych, 

d) podejmowanie działań na rzecz cudzoziemców, w szczególności mających na 
celu ułatwienie cudzoziemcom mieszkającym w Polsce funkcjonowanie 
w przestrzeni formalnoprawnej, związanej z legalizacją pobytu, rynkiem pracy, 
a także poznanie różnorakich aspektów życia codziennego,  

e) inicjowanie i prowadzenie publicznych kampanii edukacyjnych realizowanych 
w zakresie celów statutowych; 

f) organizowanie i finansowanie przedsięwzięć kulturalnych, turystycznych i 
sportowo-rekreacyjnych; 

g) inicjowanie i wspieranie działań na rzecz aktywnej ochrony przyrody, w tym 
podnoszenie stanu świadomości ekologicznej społeczeństwa; 

h) podejmowanie działań na rzecz rozwijania i promocji idei wolontariatu,  
i) inicjowanie, organizowanie i finansowanie działań na rzecz rozwoju 

społeczno-gospodarczego, w tym rozwoju przedsiębiorczości i 
innowacyjności wymiarze lokalnym, regionalnym oraz ponadregionalnym; 

j) inicjowanie, organizowanie i finansowanie działalności na rzecz wspierania 
organizacji pozarządowych, w szczególności organizacji prowadzących 
działalność o tożsamych celach, 

k) inicjowanie, planowanie, prowadzenie i zlecanie kampanii informacyjnych i 
promocyjnych propagujących działalność Stowarzyszenia oraz realizowane 
cele; 

l) współpracę z organami administracji rządowej i samorządowej, organizacjami 
pozarządowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi, lub jednostkami nie 
posiadającymi osobowości prawnej, nie wykluczając podmiotów 
międzynarodowych, 

m) inicjowanie, finansowanie i prowadzenie innych działań realizujących cele 
Stowarzyszenia.  

2. Działalność określona w § 8 i 9 jest wyłącznie działalnością statutową 
Stowarzyszenia i może być prowadzona jako działalność nieodpłatna lub jako 
działalność odpłatna. Przedmiot statutowej działalności odpłatnej nie może się 
pokrywać z przedmiotem działalności gospodarczej Stowarzyszenia. 

3. Stowarzyszenie prowadzi co do zasady działalność nieodpłatną, chyba że Zarząd 
Stowarzyszenia określi zasady odpłatności dla danego rodzaju działalności.  

 
 

Rozdział III  
\\ Członkowie – prawa i obowiązki 

 
§ 10 

Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna może 
być jedynie członkiem wspierającym Stowarzyszenia.  

 
§ 11 

Stowarzyszenie posiada członków:  
a) zwyczajnych,  
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b) wspierających, 
c) honorowych. 

 
§ 12 

1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być każda osoba fizyczna, która 
złoży deklarację członkowską i zostanie przyjęty w poczet członków 
Stowarzyszenia. 

2. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być obywatel innego państwa 
nieposiadający stałego adresu zameldowania na terenie RP, który spełni warunki 
określone w ust. 1.  

3. Przyjęcie w poczet członków zwyczajnych Stowarzyszenia następuje na 
podstawie uchwały Zarządu Stowarzyszenia.  

 
§ 13 

1. Członkiem wspierającym Stowarzyszenie może zostać osoba fizyczna i prawna 
deklarująca pomoc finansową, rzeczową lub merytoryczną w realizacji celów 
Stowarzyszenia. Osoba prawna działa w Stowarzyszeniu przez swojego 
przedstawiciela.  

2. Przyjęcie w poczet członków wspierających Stowarzyszenie następuje na 
podstawie uchwały Zarządu Stowarzyszenia.  

 
§ 14 

1. Członkowie zwyczajni mają prawo:  
a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do władz Stowarzyszenia,  
b) korzystania z dorobku, majątku i wszelkich form działalności 

Stowarzyszenia,  
c) udziału w zebraniach, wykładach oraz imprezach organizowanych przez 

Stowarzyszenie,  
d) zgłaszania wniosków co do działalności Stowarzyszenia. 

2. Członkowie zwyczajni mają obowiązek:  
a) brania udziału w działalności Stowarzyszenia i realizacji jego celów,  
b) przestrzegania statutu i uchwał władz Stowarzyszenia,  
c) regularnego opłacania składek, jeżeli ich wysokości została ustalona przez 

Walne Zgromadzenie Członków Stowarzyszenia.   
 

§ 15 
1. Członkowie wspierający nie posiadają biernego oraz czynnego prawa wyborczego, 

mogą jednak brać udział z głosem doradczym w posiedzenia statutowych władz 
Stowarzyszenia, poza tym posiadają takie prawa jak członkowie zwyczajni.  

2. Członek wspierający ma obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych 
świadczeń, przestrzegania statutu oraz uchwał władz Stowarzyszenia. 

3. Członkowie wspierający są zwolnieni z obowiązku ponoszenia składek 
członkowskich. 

 
§ 16 

Członkowie honorowi są przyjmowani za ich zgodą na podstawie uchwały Walnego 
Zgromadzenie Członków, na wniosek dwóch członków Stowarzyszenia.  
 

§ 17 
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Utrata członkostwa następuje na skutek:  
1) pisemnej rezygnacji złożonej na ręce Zarządu,  
2) wykluczenia przez Zarząd:  
a) z powodu łamania statutu i nieprzestrzegania uchwał władz 

Stowarzyszenia,  
b) z powodu notorycznego niebrania udziału w pracach Stowarzyszenia, 
c) na pisemny wniosek trzech członków Stowarzyszenia z powodu 

nieprzestrzegania statutu i innych aktów prawnych Stowarzyszenie,  
d) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sądu,  

3) śmierci członka lub utraty osobowości prawnej. 
 

Rozdział IV 
\\ Władze Stowarzyszenia 

 
§ 18 

Władzami Stowarzyszenia są:  
a) Walne Zgromadzenie Członków,  
b) Zarząd,  
c) Komisja Rewizyjna.  

 
§ 19 

Kadencja wszystkich władz wybieralnych Stowarzyszenia trwa pięć lat, a ich wybór 
odbywa się w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów. Członkowie wybrani 
do władz Stowarzyszenia mogą tę samą funkcję pełnić nieograniczoną ilość 
kadencji. 
 

§ 20 
Uchwały władz Stowarzyszenia, jeżeli statut nie stanowi inaczej, podejmowane są w 
głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów. Zgromadzeni mogą uchwalić 
głosowanie tajne. 

 
§ 21 

1. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą być członkami Zarządu ani pozostawać z 
nimi w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa w 
linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, 
powinowactwa lub podległości służbowej. 

2. Członkowie Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej nie mogą być osobami skazanymi 
prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia 
publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

3. Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w tym 
organie zwrot uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie 
wyższej niż przeciętne miesięczne wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw 
ogłoszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni. 

 
 
 

\\ Walne Zgromadzenie Członków 
 

§ 22 
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Walne Zgromadzenie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia. W Walnym 
Zgromadzeniu Członków biorą udział:  

a) z głosem stanowiącym - członkowie zwyczajni,  
b) z głosem doradczym - członkowie wspierający oraz zaproszeni goście. 

 
§ 23 

Walne Zgromadzenie Członków może być zwyczajne i nadzwyczajne. 
 

§ 24 
Walne Zgromadzenie Członków zwyczajne jest zwoływane raz na rok przez Zarząd 
Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarząd podaje do wiadomości wszystkich 
członków, co najmniej na 3 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia Członków.  

 
§ 25 

Walne Zgromadzenie Członków nadzwyczajne może się odbyć w każdym czasie. 
Jest zwoływane przez Zarząd z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub 
pisemny wniosek, co najmniej 1/3 ogólnej liczby członków zwyczajnych 
Stowarzyszenia.  
 

§ 26 
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Członków należą:  
a) określenie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia,  
b) uchwalanie zmian statutu,  
c) wybór i odwoływanie wszystkich władz Stowarzyszenia 
d) udzielanie Zarządowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,  
e) rozpatrywanie sprawozdań z działalności Zarządu i Komisji Rewizyjnej,   
f) uchwalanie wysokości składek członkowskich oraz wszystkich innych 

świadczeń na rzecz Stowarzyszenia, 
g) wyznaczanie pełnomocnika do podpisywania umów z członkami Zarządu 

Stowarzyszenia, jeżeli nie pełni jej  
h) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu,  
i) podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego 

majątku,  
j) podejmowanie uchwał w każdej sprawie wniesionej pod obrady, we 

wszystkich sprawach nie zastrzeżonych do kompetencji innych władz 
Stowarzyszenia. 

 
\\ Zarząd Stowarzyszenia 

 
§ 27 

Zarząd jest powołany do kierowania całą działalnością Stowarzyszenia zgodnie z 
przepisami obowiązującego prawa oraz uchwałami Walnego Zgromadzenia 
Członków, oraz reprezentuje Stowarzyszenie na zewnątrz.  

 
 

§ 28 
Zarząd składa się z 1 do 5 osób w tym obligatoryjnie Prezesa Zarządu, Wiceprezesa 
oraz w przypadku powołania Członków Zarządu.  
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§ 29 
Skład Zarządu w razie ustąpienia któregoś z członków może być uzupełniony przed 
upływem kadencji przez najbliższe Walne Zgromadzenie Członków. 

 
§ 30 

Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na 
kwartał. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu lub pod jego nieobecność 
Wiceprezes Zarządu. 

 
§ 31 

1. Uchwały Zarządu podejmowane są w głosowaniu jawnym zwykłą większością 
głosów, przy obecności, co najmniej połowy ogólnej liczby członków zarządu. W 
przypadku równej liczby głosów rozstrzyga głos Prezesa. 

2. Uchwały zarządu mogą być podejmowane w trybie korespondencyjnym, za 
pośrednictwem poczty elektronicznej. W celu przeprowadzenia głosowania 
Prezes Zarządu lub pod jego nieobecność Wiceprezes Zarządu przesyła na 
wskazane adresy e-mail projektu uchwały wyznaczając termin do zajęcia 
stanowiska w głosowanej sprawie (za, przeciw, wstrzymanie się od głosu). Brak 
stanowiska członka Zarządu w zakreślony terminie oznaczy akceptację treści 
projektu uchwały.   

3. W przypadku zgłoszenia przez któregokolwiek członka Zarządu sprzeciwu co 
głosowania danego projektu uchwały w trybie korespondencyjnym, proponowana 
uchwała jest głosowana na najbliższym posiedzeniu Zarządu.  

 
§ 32 

1. Do zawierania umów, udzielania pełnomocnictwa i składania innych oświadczeń 
woli w imieniu Stowarzyszenia upoważnionych jest dwóch Członków Zarządu 
działających łącznie, jeżeli zostali powołani, z zastrzeżeniem ust. 2. 

2. Do zawierania umów, udzielania pełnomocnictwa i składania innych oświadczeń 
woli w imieniu Stowarzyszenia, powodujących zaciągnięcie zobowiązania lub 
rozporządzenie prawem o wartości nie wyższej niż 500 złotych, a także składania 
oświadczeń woli w sprawach zwykłego zarządu nie prowadzących do 
zaciągnięcia zobowiązania lub rozporządzenia prawem, upoważniony jest jeden 
Członek Zarządu.  

3. W przypadku Zarządu jednoosobowego, do zawierania umów, udzielania 
pełnomocnictwa i składania innych oświadczeń woli w imieniu Stowarzyszenia 
upoważniony jest Prezesa Zarządu. 

 
§ 33 

Do kompetencji Zarządu należą:  
a) kierowanie działalnością Stowarzyszenie i reprezentowanie go na 

zewnątrz,  
b) realizacja celów Stowarzyszenia,  
c) wykonywanie uchwał Walnego Zgromadzenia Członków,  
d) sporządzanie planów pracy i budżetu,  
e) sprawowanie zarządu nad majątkiem Stowarzyszenia,  
f) podejmowanie uchwał o nabywaniu, zbywaniu lub obciążaniu majątku 

Stowarzyszenia,  
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g) podejmowanie uchwał w sprawie podjęcia (zawieszenia i zamknięcia) 
działalności gospodarczej oraz jej przedmiocie i zakresie, 

h) podejmowanie uchwał w sprawie powołania lub przystąpienia do już 
istniejących podmiotów, 

i) zwoływanie Walnego Zgromadzenia Członków,  
j) przyjmowanie i skreślanie członków, 
k) podejmowanie uchwał w innych sprawach określonych niniejszym 

statutem oraz obowiązującymi przepisami prawa. 
 

\\ Komisja Rewizyjna 
 

§ 34 
Komisja Rewizyjna powołana jest do sprawowania kontroli nad działalnością 
Stowarzyszenia i w zakresie swej działalności nie podlega Zarządowi. 

 
§ 35 

Komisja Rewizyjna składa się od jednej do trzech osób.  
 

§ 36 
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:  

a) kontrolowanie działalności Zarządu,  
b) składanie wniosków z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Członków,  
c) prawo wystąpienia z wnioskiem o zwołanie Walnego Zgromadzenia 

Członków oraz zebrania Zarządu,  
d) składanie wniosków o absolutorium dla władz Stowarzyszenia,  
e) składanie sprawozdań ze swojej działalności na Walnym Zgromadzeniu 

Członków,  
 

§ 37 
W razie, gdy skład władz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania 
kadencji uzupełnienie ich składu może nastąpić w drodze kooptacji, której dokonują 
pozostali członkowie organu, który uległ zmniejszeniu. W tym trybie można powołać 
nie więcej niż połowę składu organu. 

 
Rozdział V 

\\ Majątek i Fundusze 
 

§ 38 
Dochodami Stowarzyszenia są w szczególności:  

a) darowizny, dotacje, spadki i zapisy, 
b) dochody ze zbiórek publicznych, 
c) dochody z majątku Stowarzyszenia, w tym z oddanych do odpłatnego 

korzystania rzeczy i praw majątkowych, 
d) dochody z papierów wartościowych, w tym z obligacji i akcji, z udziałów w 

spółkach prawa handlowego, z jednostek uczestnictwa w funduszach 
inwestycyjnych oraz z certyfikatów inwestycyjnych, w tym również z ich 
odpłatnego zbycia,  

e) odsetki bankowe, 
f) dochody ze sprzedaży składników majątku Stowarzyszenia, 
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g) dochody z działalności gospodarczej Stowarzyszenia. 
 

§ 39 
1. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi 

przepisami.  
2. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku Stowarzyszenia 

podejmuje Zarząd. 
 

§ 40 
Zabrania się:  

a) udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem 
Stowarzyszenia w stosunku do jego członków, członków organów lub 
pracowników oraz osób, z którymi pracownicy pozostają w związku 
małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 
prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego 
stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli zwane 
dalej „osobami bliskimi”, 

b) przekazywania majątku Stowarzyszenia na rzecz jego członków, członków 
organów lub pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w 
stosunku do osób trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje 
bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 

c) wykorzystywania majątku Stowarzyszenia na rzecz członków, członków 
organów lub pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w 
stosunku do osób trzecich, chyba, że to wykorzystanie bezpośrednio wynika 
ze statutowego celu Stowarzyszenia, 

d) zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w 
których uczestniczą członkowie Stowarzyszenia, członkowie jej organów lub 
pracownicy oraz ich osób bliskich.  
 

 
Rozdział VI 

\\ Postanowienia końcowe 
 

§ 41 
1. Uchwałę w sprawie zmiany statutu oraz uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia 

podejmuje Walne Zgromadzenie Członków kwalifikowaną większością głosów – 
(dwóch trzecich), przy obecności, co najmniej 2/3 uprawnionych do głosowania.  

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie 
Członków określa sposób jego likwidacji oraz przeznaczenie majątku 
Stowarzyszenia.  

3. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie mają przepisy 
Prawa o Stowarzyszeniach. 

 
 
 
 
 
Kraków, 15 marzec 2018 r.  


